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Stellenausschreibungen
vom 28. Juni 1996

An der Fachhochschule Brandenburg sind zum nichst-
mdglichen Zeitpunkt folgende Stellen zu besetzen:

2 Professoren/Professorinnen

Fachbereich Technik

Maschinenbau

Schwerpunkt Anlagen- und Apparatebau
C3 BBesO; Kennziffer MP9

Der/Die Stelleninhaber/in soll das Gebiet Anlagen- und
Apparatebau sowie Konstruktionslehre, insbesondere im
Bereich der Luft-, Wasser- und Bodenreinhaltung ver-
treten. Es wird erwartet, daB er/sie sich am weiteren
Aufbau des Fachbereiches beteiligt.

Fachbereich Wirtschaft
Wirtschaftsinformatik

Datenbanken und Datenorganisation
C2 BBesO; Kennziffer WIP 1

Der/Die Stelleninhaber/in sollte iiber fundierte Kennt-

nisse auf den Gebieten

~ Aufbau und Struktur von Datenbanksystemen

— Datenmodelle (semantische, relationale, hierarchische
Modelle)

— Datenbankentwurf (Phasenkonzept, Anforderungs-
analyse, logisches und konzeptionelles Schema)

- Datenbanksprachen

verfligen.

Fiir alle Bewerbungen gilt:

Es ist wiinschenswert, daB die Bewerber/innen an der
Schnittstelle von Management- und Technologiepro-
blemstellungen praktische Erfahrungen vorweisen, um
fachiibergreifende Themen aus den Bereichen Wirt-
schaft und Technik in Forschung und Lehre bearbeiten
zu kénnen. Die Fachhochschule Brandenburg entwickelt
ihr Profil, basierend auf den Fachbereichen Wirtschaft
und Technik, durch die interdisziplinire Kooperation
der Studiengiinge beider Fachbereiche.

Die Ubernahme von Lehrverpflichtungen im Grund- und
Hauptstudium sowie im Servicebereich wird voraus-
gesetzt. Ferner wird die Beteiligung an der Hochschul-
selbstverwaltung, der Studienberatung sowie an den
weiteren Aufgaben nach § 51 BbgHG erwartet.

Bewerber/innen miissen die Einstellungsvoraussetzun-
gen nach § 52 des Brandenburgischen Hochschul-
gesetzes erfiillen.

Bewerber/innen wenden sich bitte mit den iblichen
Bewerbungsunterlagen und unter Angabe der Kenn-
ziffer bis zum 09. August 1996 an den

Rektor der Fachhochschule Brandenburg
Personalverwaltung
Magdeburger Str. 53
14770 Brandenburg.

An Bewerbungen von Frauen besteht ausdriickliches
Interesse. Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher
Eignung bevorzugt.
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Stellenausschreibungen

vom 28. Juni 1996

An der Fachhochschule Brandenburg sind zum n#ichst-
mdglichen Zeitpunkt folgende Stellen zu besetzen:

2 Professoren/Professorinnen

Fachbereich Technil

Maschinenbau/ Schwerpunkt Anlagen- und
Apparatcbhau

C3 BBesO; Kennziffer MPY

Der/Die Stelleninhaber/in soll das Gebiet Anlagen- und
Apparatebau sowie Konstruktionslehre, insbesondere im
Bereich der Luft-, Wasser- und Bodenreinhaltung ver-
treten. Es wird erwartet, daB er/sie sich am weiteren
Aufbau des Fachbereiches beteiligt.

Fachbereich Wirtschaft
Wirtschaftsinformatik

Datenbanken und Datenorganisation
C2 BBesO; Kennziffer WIDP |

Der/Die Stelleninhaber/in sollte tiber fundierte Knnt-

nisse auf den Gebieten

- Aufbau und Struktur von Datenbanksysteme

— Datenmodelle (semantische, relationale, hiefarchische
Modelle) /

— Datenbankentwurf (Phasenkonzept, Anfofderungs-
analyse, logisches und konzeptionelles 8chema)

— Datenbanksprachen

verfiigen.

Fiir alle Bewerbungen gilt:
Es ist wiinschenswert, dafl die Bewerber/innen an der
Schnittstelle von Management/ und Technologiepro-
blemstellungen praktische ErfAhrungen vorweisen, um
fachtibergreifende Themen Aus den Bereichen Wirt-
schaft und Technik in Forsghung und Lehre bearbeiten
zu konnen. Die Fachhochsghule Brandenburg entwickelt
ihr Profil, basierend aufl den Fachbereichen Wirtschaft
und Technik, durch di¢ interdisziplinire Kooperation
der Studiengéinge beidey Fachbereiche.

Die Ubernahme von L, hrverpflichtungen im Grund- und
Hauptstudium sowie/ im Servicebereich wird voraus-
gesetzt. Ferner wirgd die Beteiligung an der Hochschul-
selbstverwaltung, /der Studienberatung sowie an den
weiteren Aufgabgn nach § 51 BbgHG erwartet.

Bewerber/innefi miissen die Einstellungsvoraussetzun-
gen nach §/52 des Brandenburgischen Hochschul-
gesetzes erfilllen.

Bewerber/innen wenden sich bitte/mit den tblichen
Bewerbungsunterlagen und untep”Angabe der Kenn-
ziffer bis zum 09. August 199

Rektor der Fachhoclhéchule Brandenburg
Personalverwaltung
Magdcburger Str. 53
14770 Brandenburg.

An Bewerbungen Aon Frauen besteht ausdrilckliches
Interesse. Schweybehinderte werden bei sonst gleicher
Eignung bevorzgt.
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Stellenausschreibungen
vom 28. Juni 1996

An der Fachhochschule Brandenburg sind zum néchst-
moglichen Zeitpunkt folgende Stellen zu besetzen:

2 Professoren/Professorinnen

Fachbereich Technik

Maschinenbau

Schwerpunkt Anlagen- und Apparatebau
C3 BBesO; Kennziffer MP9

Der/Die Stelleninhaber/in soll das Gebiet Anlagen- und
Apparatebau sowie Konstruktionslehre, insbesondere im
Bereich der Luft-, Wasser- und Bodenreinhaltung ver-
treten. BEs wird erwartet, daB er/sie sich am weiteren
Aufbau des Fachbereiches beteiligt.

Fachbereich Wirtschaft
Wirtschaftsinformatik

Datenbanken und Datenorganisation
C2 BBesO; Kennziffer WIP 1

Der/Die Stelleninhaber/in sollte tiber fundierte Kennt-

nisse auf den Gebieten

— Aufbau und Struktur von Datenbanksystemen

— Datenmodelle (semantische, relationale, hierarchische
Modelle)

— Datenbankentwurf (Phasenkonzept, Anforderungs-
analyse, logisches und konzeptionelles Schema)

— Datenbanksprachen

verfiigen.

Fiir alle Bewerbungen gilt:

Es ist wiinschenswert, dal die Bewerber/innen an der
Schnittstelle von Management- und Technologiepro-
blemstellungen praktische Erfahrungen vorweisen, um
fachiibergreifende Themen aus den Bereichen Wirt-
schaft und Technik in Forschung und Lehre bearbeiten
zu kénnen. Die Fachhochschule Brandenburg entwickelt
ihr Profil, basierend auf den Fachbereichen Wirtschaft
und Technik, durch die interdisziplindre Kooperation
der Studiengéinge beider Fachbereiche.

Die Ubernahme von Lehrverpflichtungen im Grund- und
Hauptstudium sowie im Servicebereich wird voraus-
gesetzt. Ferner wird die Beteiligung an der Hochschul-
selbstverwaltung, der Studienberatung sowie an den
weiteren Aufgaben nach § 51 BbgHG erwartet.

Bewerber/innen miissen die Einstellungsvoraussetzun-
gen nach § 52 des Brandenburgischen Hochschul-

Bewerber/innen wenden sich bitte mit den {iblichen
Bewerbungsunterlagen und unter Angabe der Kenn-
ziffer bis zum 09. August 1996 an den

Rektor der Fachhochschule Brandenburg
Personalverwaltung
Magdeburger Str. 53
14770 Brandenburg.

An Bewerbungen von Frauen besteht ausdriickliches
Interesse. Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher
Eignung bevorzugt.

T gesetzeserfillen. T T







