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An der Fachhochschule in der Stadt
Brandenburg a. d. Havel sind im Rahmen
der Bund-Lander-Vereinbarung zur
Forderung der Weiterentwicklung von
Hochschulen und Wissenschaft sowie zur
Realisierung der Chancengleichheit fir
Frauen in Forschung und Lehre (HSP N)
im Fachbereich ,Informatik und Medien“ ab
sofort befristet bis 31.12.2003 folgende
Stellen zu besetzen:

1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Verg.-Gr.: BAT-O lla
Kennwort , Initiative IAS*

Aufgabengebiet:

e wiss. Mitarbeit im Projekt ,Intelligente
Autonome Systeme*

e Marktanalyse, Konzeption und
Entwicklung einer Roboterplattform

e Entwicklung und Anpassung von
Sensormodulen

¢ Industriekooperation

Anforderungen:

Hochschulabschluss in  einem dem
Aufgabenbereich angemessenen
Studienfach (Informatik,

Informationstechnik oder Elektrotechnik);
Kenntnisse zu Mikrocontrollern und deren
Programmierung sind erforderlich.

1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Verg.-Gr.: BAT-O llI
Kennwort ,Internet-Agenten”

Aufgabengebiet:
e Mitarbeit im Projekt ,Entwicklung von

Internet-Agenten unter besonderer
Berticksichtigung des Software
Engineering"“

¢ Analyse von Methoden zur Erstellung
von Internet-Agenten

e Konzeption und Entwicklung von

Agentensystemen
Anforderungen:
Fachhochschulabschluss in einem dem
Aufgabenbereich angemessenen
Studienfach, vorzugsweise Informatik.

Kenntnisse in den Bereichen Kinstliche
Intelligenz und Software Engineering sind
wiinschenswert.

Diese Stelle dient unter anderem auch der
Forderung von Fachhochschulabsolventen
in der Forschung.

1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Verg.-Gr.: BAT-O lla (1/2 Stelle)
Kennwort , Internationalisierung in der
Informatik”

Aufgabengebiet:

e Durchfihrung von MaRRnahmen zur
Internationalisierung des Fachbereichs
Informatik und Medien

e |Initierung und Koordination von
Auslandsbeziehungen

e Evaluierung ausléandischer
Studienangebote

e Einflhrung von
Abschlissen

e Erstellung von Materialien in englischer
Sprache

Bachelor-/Master-

Anforderungen:

Wissenschaftlicher Abschluss in einem
dem Aufgabenbereich angemessenen
Studienfach,

mehrjahrige praktische Tatigkeit auf den
genannten Gebieten,

englische Sprache in Wort und Schrift,
Beherrschung der gangigen Software zur
Textverarbeitung, Internet und email.

Weitgehende Informatik-Kenntnisse sind
nicht zwingend erforderlich.

Gute Kommunikations- und
Kooperationsféhigkeiten sind bei allen drei
Stellen unabdingbar.

Anfragen richten Sie bitte an den Dekan
Prof. Dr.-Ing. Jochen Heinsohn (email:
heinsohn@fh-brandenburg.de).

Die Fachhochschule fordert qualifizierte
Frauen nachdricklich auf, sich zu
bewerben. Personalabteilung und
Gleichstellungsbeauftragte (03381/355-
110; -376) stehen fir eine Besprechung
zur Klarung von Einzelfragen  zur
Verfligung. Schwerbehinderte werden bei
sonst gleicher Eignung bevorzugt.
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Bewerber/innen wenden sich bitte mit den
Ublichen Bewerbungsunterlagen und unter
Angabe des jeweilig genannten
Kennworts bis zum 09.02.2001 an den

Rektor der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
PSF 2132
14737 Brandenburg a. d. Havel

An der Fachhochschule in der Stadt
Brandenburg a. d. Havel ist in dem aus
Bundesmitteln gefdrderten Leitprojekt zum
Aufbau einer ,Virtuellen Fachhochschule*
folgende Stelle befristet zu besetzen:

1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in
Verg.-Gr.: BAT-O Il a
Kennziffer WD-VSt

Die Stelle ist vom 15.02. bis 31.05.2001
zunachst als halbe Stelle (50 %) zu
besetzen, danach als volle Stelle. Die
Befristung erstreckt sich  bis zum
31.12.2003 (Projektende).

Aufgaben:

Erstellung und Evaluierung von
multimedialen Lehreinheiten fir den Modul
.Informationsmanagement® im virtuellen
Studium. Mitwirkung bei der Integration
und Erprobung der Lehreinheiten in einer
internetbasierten Lernumgebung.

Anforderungen:

Hochschulabschluss (TU, TH, FH) in
einem dem Aufgabenbereich
angemessenen Studienfach, vorzugsweise
Wirtschaftsinformatik  oder  Informatik.
Erfahrungen mit Autorentools werden
erwartet. Kenntnisse im  Fachgebiet
Informationsmanagement sowie im
padagogisch-didaktischen Bereich sind
von Vorteil.
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Informationen zu den Projektaufgaben
erhalten Sie im Internet unter www.fh-
brandenburg.de/vth bzw. tber Prof. Dr. W.
Beuschel (beuschel@fh-brandenburg.de).

Die Fachhochschule fordert qualifizierte
Frauen nachdricklich auf, sich zu
bewerben. Personalabteilung und
Gleichstellungsbeauftragte (03381/355-
110; -376) stehen fir eine Besprechung
zur  Klarung von Einzelfragen  zur
Verfiigung. Schwerbehinderte werden bei
sonst gleicher Eignung bevorzugt.

Bewerber/innen wenden sich bitte mit den
Ublichen Bewerbungsunterlagen und unter
Angabe der oben genannten Kennziffer
bis zum 09.02.2001 an den

Rektor der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
PSF 2132
14737 Brandenburg a. d. Havel


http://www.fh-brandenburg.de/vfh
http://www.fh-brandenburg.de/vfh
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