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An der Fachhochschule in der Stadt Bran-
denburg a. d. Havel sind zum nächstmögli-
chen Zeitpunkt folgende Stellen zu besetzen:  
 

1 Lehrkraft für besondere Aufgaben 
im Fachbereich Wirtschaft, für das Grund-

studium der Wirtschaftsinformatik 
befristet bis 31.08.04 

Verg.-Gr. BAT-O IVb; 20 Std./wö.(Teilzeit) 
Kennziffer: LKW 

 
Aufgaben: 
Lehre, praktische Ausbildung sowie Mitwir-
kung bei der Konzeptionierung und weiteren 
Aktualisierung der Studieninhalte des Grund-
studiums der Wirtschaftsinformatik. Mit der 
Stelle ist ein Lehrdeputat gem. § 5 der Lehr-
verpflichtungsverordnung verbunden. 
 
Anforderungen: 
Erwartet werden Bewerber/innen, die einen 
Abschluss in Wirtschaftsinformatik haben 
oder aufgrund einer anderen Ausbildung über 
vergleichbare Qualifikationen in mindestens 
zwei der genannten Fachgebiete  

• Projektmanagement,  
• Softwareergonomie und Medienges-

taltung,  
• Systemarchitektur,  
• Betriebssysteme und Netzwerke,  
• Grundlagen des E-Business  

sowie über praktische Erfahrungen auf dem 
Gebiet der Informationstechnologie verfügen. 
Zusätzliche betriebswirtschaftliche Kenntnis-
se sowie didaktische Erfahrungen sind von 
Vorteil. 
 
 
 

1 Wissenschaftliche/r Mitarbei-
ter/Mitarbeiterin 

befristet bis 31.12.2006 (vorbehaltlich der 
Mittelzuweisung) 

Verg.-Gr.: BAT-O IIa; 20 Std./wö. (Teilzeit) 
Kennwort: „Zielbewusstes und effizientes 

Studieren“ 
 
Aufgaben:  
• Konzeption einer Studien-

/Prüfungsordnung im Fachbereich Infor-
matik und Medien mit Bachelor und Mas-
ter-Abschluss 

• Entwicklung eines Konzepts für eine pro-
jektorientierte Lehre im Grundstudium des 
geplanten Studiengangs 

Anforderungen: 
• Abgeschlossener einschlägiger Hoch-

schulabschluss 
• Theoretische und praktische Kenntnisse 

in der Hochschullehre 
• Erfahrungen in den Abläufen und der Or-

ganisation der hochschulischen Selbst-
verwaltung 

• Teamfähigkeit 
 
 
Die Fachhochschule fordert qualifizierte 
Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewerben. 
Personalabteilung und Gleichstellungsbeauf-
tragte (03381/355-110; -259) stehen für eine 
Besprechung zur Klärung von Einzelfragen 
zur Verfügung. Schwerbehinderte werden bei 
sonst gleicher Eignung bevorzugt. 
 
Bewerber/innen wenden sich bitte mit den 
üblichen Bewerbungsunterlagen und unter 
Angabe der jeweiligen Kennziffer bis zum 
08.04.2004 an den  
 

Präsidenten der 
Fachhochschule Brandenburg 

Personalabteilung 
PSF 2132 

14737 Brandenburg a. d. Havel 
 


