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An der Fachhochschule in der Stadt Bran-
denburg a. d. Havel ist im Studiengang Be-
triebswirtschaftslehre des Fachbereichs 
Wirtschaft zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
folgende Stelle befristet bis zum 
31.12.2005 zu besetzen: 
 
 

1 Wissenschaftliche/r Mitarbeiter/in 
Verg.-Gr.: BAT-O III; 20 Std./wö. 

Kennziffer WDB 1 
 

Aufgaben: 
Qualitätsorientierte Weiterentwicklung des 
Studiengangs Betriebswirtschaftslehre 
(Diplomstudiengang), Mitarbeit bei der Cur-
ricularentwicklung des Bachelor- und Mas-
terstudiengangs Wirtschaft, Abstimmung 
mit der hochschulübergreifenden AG Eva-
luation, Unterstützung von Gründungswilli-
gen und UnternehmensnachfolgerInnen, 
Pflege der Kooperation mit Unternehmen, 
Mitwirkung bei der Akquisition von Drittmit-
teln und in der Lehre. 
 
Anforderungen: 
Abgeschlossenes Hochschulstudium in 
den Wirtschaftswissenschaften, Kenntnis-
se im Bereich Hochschul- und For-
schungsmanagement, Erfahrungen in der 
Akquisition und dem Management von 
FuE-Projekten, Bereitschaft zur Promotion, 
Sprachenkenntnisse in Englisch, Anwen-
dung von Standard-Software, Bereitschaft 
zur Zusammenarbeit mit Unternehmen und 
anderen Fachdisziplinen, sehr gute Koope-
rations- und Kommunikationsfähigkeiten. 
 
Informationsanfragen richten Sie bitte an 
Herrn Prof. Dr. Sievers (sievers@fh-
brandenburg.de). 
 
Die Fachhochschule fordert qualifizierte 
Frauen nachdrücklich auf, sich zu bewer-
ben. Personalabteilung und Gleichstel-
lungsbeauftragte (03381/355-110; -376) 
stehen für eine Besprechung zur Klärung 
von Einzelfragen zur Verfügung. Schwer-
behinderte werden bei sonst gleicher Eig-
nung bevorzugt. 
 
 
 
 
 

Bewerber/innen wenden sich bitte mit den 
üblichen Bewerbungsunterlagen und unter 
Angabe der Kennziffer bis zum 
05.03.2005 an den  
 

Präsidenten der 
Fachhochschule Brandenburg 

Personalabteilung 
PSF 2132 

14737 Brandenburg a. d. Havel 


