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Amtliche Mitteilungen der FH Brandenburg - Nr. 49 vom 28. November 2011

An der Fachhochschule Brandenburg in der Stadt Brandenburg an der Havel ist im Rahmen
des Projekts HSP2020 zum nachstmdglichen Zeitpunkt befristet bis 31.10.2016 die folgende
Stelle zu besetzen:

Aufga

1 Informatiker/in
Entgeltgruppe 10 TV-L
Kennziffer: IHSP

bengebiete:

Optimierung der vorhandenen Datenstrukturen und ihre Anpassung an die techni-
schen Schnittstellen der Fachbereiche und des Studentensekretariats
Erstellung bedarfsgerechter Auswertungstools fir zielgruppenspezifische Abfragen
(Ziel: Datenaufbereitung zu Steuerungszwecken; z. B. Input fur Studiengangkonfe-
renzen und Qualitditsmanagement-Berichte, Anfragen aus den Fach- und Zentralbe-
reichen)
Schnittstellen einrichten und pflegen: HIS und sonstige Datenerfassung FHB (z. B.
Verknupfung mit Umfragen)
Erganzung der Datenstrukturen um Vielfalt-Merkmale und Integration einer Fort-
schrittskontrolle
IT-relevante Aspekte beim Aufbau eines Frihwarnsystems flr Anpassungen beim
Betreuungsangebot
Unterstitzung der regelméaRigen Berichterstattung an die Hochschulleitung
Zentraler IT-Ansprechpartner fur das HSP2020 Projekt
0 zustandig fur IT-relevante Aspekte des Projektmanagements/Berichtswesens
(z. B. Pflege einer Kommunikationsplattform u. a. zur Veroffentlichung von
Projektergebnissen im Intranet, Bereitstellung von Arbeitsmaterialien etc.)
0 zentraler Ansprechpartner des Rechenzentrums fir an der FHB genutzte
Lernplattformen, wie Moodle / Mahara

Anforderungen:

ausgebildete/r (Wirtschafts-) Informatiker/in

Grundkenntnisse des Controlling und Statistik (z. B. SPSS)

Kenntnisse in UNIX/Linux und Opensource-Software (z. B. Moodle, Mahara, Open
Meetings, Apache Foundation)

Kenntnisse in Datenbanken; Informix, Postres, mysql (Aufbau und Pflege, inkl.
grafischer Auswertung von Statistiken)

Erfahrungen mit Content-Management-Software und MS Office
Kommunikationsbereitschaft und die Fahigkeit in einem interdisziplindren Team zu
arbeiten

gute Kenntnisse der englischen Sprache

Fahigkeit und Bereitschaft, sich schnell in neue Sachverhalte einzuarbeiten

Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berticksichtigt.

Bewerber/innen wenden sich bitte mit den Ublichen Bewerbungsunterlagen und unter
Angabe der Kennziffer bis zum 24. Dezember 2011 an den

Prasident der
Fachhochschule Brandenburg
Personalabteilung
PSF 2132
14737 Brandenburg an der Havel

Fur die Rucksendung lhrer Unterlagen bei Nichtanstellung wird um Beilage eines ausrei-
chend frankierten Riickumschlages gebeten.



