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An der Fachhochschule Brandenburg ( FHB ) (http://www.fh-brandenburg.de) in der Stadt Brandenburg 
an der Havel ist zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende Stelle zu besetzen: 
 
 

IT-Projektleitung (m/w) 
(50 v. H. der tariflichen Arbeitszeit) 

Entgeltgruppe 12 TV-L  
Kennziffer: ZIMK 2.7   

 
Für die Einführung eines neuen IT-Campusmanagement-Systems übernehmen Sie die Projektleitung. 
Die Stelle ist auf 2 Jahre befristet. 
 
Zu Ihren Aufgaben gehören: 

• Verantwortliche Projektleitung für die Einführung eines integrierten, prozess- und 
serviceorientierten Campusmanagement-Systems 

• Zeit- und Ressourcenplanung 
• Überwachung der Projektdokumentation 
• Kommunikation mit Herstellern, Hochschulangehörigen und externen Partner im Projektumfeld 
• Organisation von Schulungen, Aufbau einer Serviceinfrastruktur  
• Mitarbeit bei der Analyse und Dokumentation bestehender Prozesse und Anwendungen im IT-

Umfeld 
 
Gesucht wird eine Persönlichkeit mit abgeschlossenem Hochschulstudium in der Informatik oder 
vergleichbarem Fachgebiet. Sie verfügen über nachgewiesene praktische Erfahrung bei der Leitung und 
Umsetzung vergleichbar anspruchsvoller Projekte. Idealerweise besitzen Sie Erfahrungen mit 
Campusmanagement-Systemen. 
Des Weiteren verfügen Sie über: 

• Belastbare Erfahrungen in der Analyse und Umsetzung von Prozessen 
• Bereitschaft, sich selbständig in neue Technologien einzuarbeiten und an 

Weiterbildungsmaßnahmen teilzunehmen 
• Analytische und konzeptionelle Fähigkeiten, Eigenständigkeit, Verantwortungsbewusstsein, sehr 

gutes mündliches und schriftliches Ausdrucksvermögen 
• Gute englische Sprachkenntnisse 
• Sehr hohe Kommunikationsbereitschaft und ausgeprägter Dienstleistungsgedanke 
• Organisationstalent 
• Eigeninitiative und eigenverantwortliches Arbeiten 

 
Wir bieten Ihnen eine herausfordernde, vielseitige und verantwortungsvolle Aufgabe in einem 
technologischen modernen Umfeld. 
 
Die Fachhochschule Brandenburg strebt eine Erhöhung des Anteils von Frauen an und fordert 
entsprechend qualifizierte Frauen nachdrücklich zur Bewerbung auf.  
 
Schwerbehinderte werden bei sonst gleicher Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
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Bewerber/innen wenden sich bitte mit den üblichen Bewerbungsunterlagen und unter Angabe der 
Kennziffer bis zum 27. März 2014 an die 
 

Präsidentin der 

Fachhochschule Brandenburg 
Personalabteilung 

PSF 2132 

14737 Brandenburg a. d. Havel 

 
 
Für die Rücksendung Ihrer Unterlagen bei Nichtanstellung wird um Beilage eines ausreichend frankierten 
Rückumschlages gebeten. 
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