
PRAXISBETREUER:INNEN-WORKSHOP
der dualen Kooperationsunternehmen

18. November 2025



AGENDA

09.00 Uhr Begrüßung durch die Hochschule & Allgemeines
09.15 Uhr Gruppenphase 1: Praxisbetreuung konkret 
  Thema: "Was macht gute Praxisbetreuung aus?“
10.00 Uhr Austausch über die Arbeitsergebnisse
10.20 Uhr Kaffeepause & Vernetzung
10.40 Uhr Gruppenphase 2: Verzahnung gestalten 
  Thema: „Wie kann Lernortverzahnung konkret gelebt werden?“
11.25 Uhr Austausch über die Arbeitsergebnisse
11.45 Uhr Abschluss & Ausblick



VORSTELLUNGSRUNDE

Das sind wir
1. Unternehmen
2. Ihre Rolle in der Betreuung?
3. Das duale Studium ist für 

mich…

Wer sind Sie?



Umfrage – Slido

Aus welchem Unternehmen kommen Sie und in Welcher 
Branche sind Sie Tätig?



Umfrage – Slido

Welche Rolle haben Sie in der Betreuung dual Studierender?



Umfrage – Slido

Nennen Sie ein Stichwort, das Ihre Erfahrung oder Ihren 
Eindruck vom dualen Studium am besten beschreibt.



Unser (duales) Studienangebot 

• Informatik (8 Sem.)
• Applied Computer Science
• Medizininformatik
• Medieninformatik (Online)
• IT-Sicherheit (Online)

• Augenoptik/ Optische Gerätetechnik
• Elektromobilität
• Ingenieurwissenschaften
• Maschinenbau
• Wirtschaftsingenieurwesen
• Ingenieurinformatik

• Betriebswirtschaftslehre
• Wirtschaftsinformatik (7 Sem.)
• Berufsbegleitende

Betriebswirtschaftslehre

• Interactive Media
• Informatik
• Medieninformatik

(Onlinestudiengang)

• Energieeffizienz technischer Systeme
• Maschinenbau
• Mechanical Engineering
• Photonik

• Betriebswirtschaftslehre
• Digitalisierung & Management 

(berufsbegleitender Onlinestudiengang)
• Security Management
• Technologie- und 

Innovationsmanagement und 
Entrepreneurship

• Wirtschaftsinformatik
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Informatik & Medien Technik Wirtschaft



So arbeiten wir an der Hochschule – Schnittstellen zur Praxis

Duale Koordinator:innen
• Hochschulweite Organisation
• Akquise & Pflege von Unternehmenskooperationen
• Zentrale Betreuung von Studieninteressierten und Studierenden
• Organisation von Netzwerkveranstaltungen
• Strategische Steuerung, Vernetzung & Prozessmanagement

Neu ab 01.01.2026: Transfermoderator:innen (Laufzeit: 3 Jahre)
• Information und Kommunikation, Unterstützung der Lehrenden, der Studierenden, der 

Unternehmen, Prozessentwicklung und Qualitätssicherung

 Die Transfermoderator:innen unterstützen Lehrende, Studierende und Unternehmen bzw. 
Institutionen, bei der Verbindung vom Lernen an der Hochschule und Arbeiten im Betrieb. 

 Ziel ist es, den Austausch zwischen Theorie und Praxis zu stärken, Abläufe zu vereinfachen 
und eine enge Zusammenarbeit aller Beteiligten sicherzustellen.



Aktuelle Formen der Verzahnung von Theorie und Praxis

• Transfermodule 
→ Anwendung theoretischer Inhalte auf betriebliche Fragestellungen
→ Ein TM je Studienjahr

• Praxisphasen im Unternehmen
→ Direkte Integration in betriebliche Abläufe & Prozesse (ohne CP!)

• Projektarbeiten
→ Bearbeitung realer Aufgabenstellungen aus dem Unternehmenskontext

• Bachelorarbeit in Kooperation mit dem Unternehmen
→ Wissenschaftliche Vertiefung praxisrelevanter Themen



Aufgaben der Praxisbetreuenden

erste:r Ansprechpartner:in Vertrauensperson Expert:in für Studieninhalte

organisiert Praxisphasen im Unternehmen entsprechend des Studienfortschritts

regelmäßige Kommunikation und Feedback

Dual Studierende in Unternehmensprozesse einbinden

Schwierigkeiten erkennen und Probleme lösen

Betreuung der Praxisprojekte + Bachelorarbeit

Kontakt zur/m dualen Koordinator:in der THB



Gruppenphase 1
Thema: "Was macht gute Praxisbetreuung aus?“

1. Welche Erwartungen haben wir an unsere dualen Studierenden?
2. Welche Herausforderungen erleben wir?
3. Welche Unterstützungsbedarfe gibt es?

Formulieren Sie gemeinsam in Ihrer Arbeitsgruppe 
mögliche Lösungsansätze oder Antworten 

Bearbeitungszeit: ca. 45 min



Plenum: Vorstellung und Diskussion

Stellen Sie die Ergebnisse Ihrer Arbeitsgruppe im Plenum vor.



Kaffeepause



Gruppenphase 2
Thema: „Wie kann Lernortverzahnung konkret gelebt werden?“

1. Wie stimmen wir Inhalte besser aufeinander ab?
2. Welche Formate fördern den Austausch?
3. Wie können Praxisberichte & wissenschaftliches Arbeiten sinnvoll 
begleitet werden?

Formulieren Sie gemeinsam in Ihrer Arbeitsgruppe 
mögliche Lösungsansätze oder Antworten 

Bearbeitungszeit: ca. 45 min



Plenum: Vorstellung und Diskussion

Stellen Sie die Ergebnisse Ihrer Arbeitsgruppe im Plenum vor.



Ausblick

• Unternehmen zu Studieninhalten und Abläufen beraten 
• Informationsstrategie zur Lernortverzahnung
• Best-Practice-Katalog betrieblicher Aufgaben erstellen
• Betriebsspezifische Aufgabenkataloge 
• Auswahlprozess für Transfermodule begleiten
• u.v.m.

Termine:
05.05.2026 „7. Erfahrungsaustausch Duales Studium“ 
05.06.2026 „Infopunkt Duales Studium“



BLITZLICHTRUNDE 

Was nehme ich mit?

Was war für mich wesentlich?



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!
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